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TERMO ADITIVO ACONVENGAO COLETIVADE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DASOLICITACAO: 3 MR031849/2024
DATAE HORARIO DATRANSMISSAO: 14/06/2024 AS 14:55

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENGAO COLETIVAPRINCIPAL: 19980.225894/2023-85

DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 07/12/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CALDAS NOVAS GOIAS, CNPJ n. 09.467.104/0001-
85, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ELIONETE SILVA BORGES PARTATA RIBEIRO;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA NO ESTADO DE GOIAS, CNPJ n. 01.641.158/0001-03, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CRISTIANO GODINHO FERNANDES CAIXETA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de
01° de abril de 2024 a 31 de margo de 2025 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados
no Comércio Varejista em Geral e Categoria Econémica: do Comércio Varejista do Plano da CNC,
com abrangéncia territorial em Caldas Novas/GO.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULATERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS

A partir de 01.04.2024 fica estabelecido o piso salarial de R$ 1.500,20 (um mil e quinhentos reais e vinte centavos),
para os integrantes da categoria profissional regida por esta Convengdo, exceto para os vendedores, desde que
cumprida integralmente a jornada contratada, efetivamente trabalhada ou compensada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A partir de 01.01.2025 o piso salarial para os integrantes da categoria profissional regida
por esta Convencao, exceto vendedores, sera reajustado anualmente, mantendo-se a mesma proporcionalidade em
relagdo ao valor do salario minimo aplicado no ano subsequente.

PARAGRAFO SEGUNDO - SOMATORIO DOS EMPREGADOS VENDEDORES - A partir de 01.04.2024, aos
vendedores sera garantido salario fixo e comissao a serem negociados entre as partes, anotadas na CTPS, ficando
assegurado que, o somatorio da parte fixa, das comissées e DSR, ndo sera inferior a R$ 1.657,50 (um mil,
seiscentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos) mensais, desde que cumprida integralmente a jornada
contratada, efetivamente trabalhada ou compensada.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
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CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios fixos ou parte fixa dos salarios mistos, excetuando-se os adicionais por tempo de senigo, dos
empregados no comércio em toda a competéncia territorial do sindicato, serdo reajustados a partir de 01 de abril
de 2024, mediante a aplicag&o do percentual de 3,40% (trés virgula quarenta por cento), incidente sobre os salarios
vigentes em 01 de abril de 2023, até o limite de R$ 7.000,00 (sete mil reais) sendo que a parcela acima desse
valor sera reajustada mediante negociagao entre empregado e empregador.

CLAUSULA QUINTA - COMPENSAGAO DE AUMENTOS

E permitida a compensag&o dos aumentos compulsérios e antecipagdes concedidas entre 01 de abril de 2023 e 31
de margo de 2024, ndo podendo ser compensados os aumentos decorrentes de: promocgao, transferéncia e
equiparacao salarial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os empregados admitidos apds o més de abril/2023, sera assegurado o reajuste
proporcional ao numero de meses trabalhados, ou fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho, conforme a
tabela de proporcionalidade abaixo, aplicando-se o percentual no salario da admissao, observando-se o principio da
isonomia salarial.

Proporcionalidade

Para salarios até

Més de Admissé&o

R$ 7.000,00
Abril/2023 1,03400
Maio/2023 1,03116
Junho/2023 1,02833
Julho/2023 1,02550
Agosto/2023 1,02266
Setembro/2023 1,01983
Outubro/2023 1,01700
Novembro/2023 1,01416
Dezembro/2023 1,01133
Janeiro/2024 1,00850
Fevereiro/2024 1,00566
Margo/2024 1,00283

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
GRATIFICAGAO DE FUNGAO

CLAUSULA SEXTA - GRATIFICAGAO DE CAIXA

O empregado exercente da fungdo de caixa, ou responsavel pela tesouraria, ou encarregado de contagem de féria
diaria, fara jus a uma gratificagdo mensal de R$ 209,06 (duzentos e nove reais e seis centavos).

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA SETIMA - PREMIO POR TEMPO DE SERVIGO

Sobre a parte fixa dos salarios incidirdo ainda os seguintes PREMIOS adicionais:

I - 3% (trés por cento), para o empregado que venha a completar mais de 3 (trés) anos de senico na mesma
empresa.
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I - 5% (cinco por cento), para o empregado que venha a completar mais de 5 (cinco) anos de senigo na mesma
empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados que completaram mais de 3 (trés) anos ou mais de 5 (cinco) anos de
senico na mesma empresa antes de 01 de abril de 2018, permanecem com o prémio de 4% (quatro por cento) e
6% (seis por cento) respectivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prémio previsto nesta clausula incidira sobre o valor obtido apés a aplicagdo da
clausula quarta e sera pago més a més, destacado na folha de pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Limita-se a aplicagdo dos percentuais previstos nesta clausula a parcela correspondente
a até 15 (quinze) salarios minimos, para os empregados que percebem salarios fixos.

PARAGRAFO QUARTO - Para os empregados que percebe parte fixa e comissao, a base de calculo do premio par
tempo de senvi<;o sera sua remuneragao bruta, respeitando-se o teto maximo de R$ 2.068,00 (dois mil e sessenta e
oito reais).

PARAGRAFO QUINTO - Os beneficios desta clausula ndo serdo deferidos cumulativamente, ou seja, os
empregados que completarem 5 (cinco) anos durante a vigéncia da presente Convencéo, terdo acrescidos na parte
fixa de seus salarios, a diferenga entre os percentuais estabelecidos nos itens | e Il desta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - O prémio constante desta clausula ndo integrara ao salario contratual para qualquer fim,
devendo ser pago em destaque na folha de pagamento, mensalmente.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL/NEGOCIAL LABORAL

Conforme deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria do Sindicato dos Empregados no Comércio de Caldas
Novas, Goias e decisdao do Supremo Tribunal Federal (STF), as empresas estdo obrigadas a descontar da
remuneragao bruta de todos os seus empregados comerciarios, em fungdo da participagdo da Entidade Sindical
nas conquistas da presente norma coletiva, em fawr deste Sindicato, a titulo de Contribuicdo
Assistencial/Negocial, a importancia correspondente a 10,50% (dez virgula cinquenta por cento) dividida em 03
(trés) parcelas iguais de 3,50% (trés virgula cinquenta por cento) cada, limitando o desconto de cada parcela em
R$ 148,00 (cento e quarenta e oito reais), cuja verba sera destinada ao custeio do funcionamento do Sindicato, de
acordo com as necessidades da categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os descontos previstos nesta clausula, serdo efetuados nos meses de maio/2024,
setembro/2024 e janeiro/2025, e o recolhimento dos respectivos valores, até o dia 10 (dez) dos meses
subsequentes, ou seja, dia 10/06/2024, 10/10/2024, 10/02/2025, nas Agéncias da Caixa Econdmica Federal -
conta n° 1839/003/1228-8 ou Agencias Lotéricas, sob pena de sang¢des legais. deste valor, o Sindicato passara 11
% (onze por cento) a Federagéo dos Trabalhadores no Comercio nos Estados de Goias e Tocantins.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados que nao estiverem trabalhando no més destinado ao desconto, terdo
descontado no primeiro més seguinte ao do reinicio do trabalho, procedendo-se o recolhimento até o decimo dia do
més imediato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As guias proprias para o recolhimento dos valores descontados serédo fornecidas pelo
Sindicato dos Empregados no Comercio Caldas Novas, Goias.

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados admitidos no periodo de 01 de abril a 31 de julho de 2024 estdo sujeitos
ao desconto previsto no caput desta clausula, devendo o mesmo ser efetivado no salario do més subsequente ao
da contratagéo, obedecidos aos prazos de recolhimento ja previstos, desde que ndo tenham contribuido para o
SECCAN em outro emprego no exercicio.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregados admitidos no periodo de 01 de agosto a 31 de outubro de 2024 estéo

sujeitos aos descontos da segunda e terceira parcela obedecendo-se o0s prazos previstos nos paragrafos
anteriores.
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PARAGRAFO SEXTO - Os empregados admitidos apos 31 de outubro de 2024 estéo sujeitos apenas ao desconto
da terceira parcela, obedecendo-se os prazos previstos nos paragrafos anteriores.

PARAGRAFO SETIMO - Quando se tratar de rescisao de contrato de trabalho, os descontos previstos nesta
clausula e seus paragrafos, desde que nido tenham sido efetuados, deverdo ser recolhidos juntamente com os
demais empregados no més, conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro desta clausula.

PARAGRAFO OITAVO - Em obediéncia a decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF), sera garantido o direito de
oposigao da contribuicdo Assistencial/Negocial, a qual se dara no prazo maximo de 30 dias anterior a contar da
efetivagao do desconto. A manifestagdo da oposigao podera ser feita somente de préprio punho, de forma individual,
e protocolada na sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO NONO - O recolhimento efetuado fora dos prazos previstos nesta clausula, retidos pela empresa,
obrigara o empregador ao pagamento de multa de 2% (dois por cento), além de 1 % (um por cento) de juros ao
més e corregao monetaria.

CLAUSULANONA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL
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Por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria do Sindicato Patronal, realizada no dia 27/11/2023 e previsdo no
artigo 32, do Estatuto, e em conformidade com o disposto no art. 8°, inciso lll, da Constituicdo Federal, Art. 513 da
CLT, e ainda, com base na Sumula Vinculante do Supremo Tribunal Federal - STF, ARE 1018459 - fica instituida a
obrigagdo para toda e qualquer empresa que exercer, no admbito do estado de Goias, atividade econbémica
representada pelo SINDILOJAS-GO, independentemente de ser associada ou ndo, ainda que a matriz esteja
sediada em outra Unidade da Federagdo, e devera pagar, anualmente, em favor do SINDILOJAS-GO, enquanto
vigente a Convencao Coletiva de Trabalho, a CONTRIBUICAO NEGOCIAL PATRONAL.

As empresas deverdo pagar a titulo de CONTRIBUICAO NEGOCIAL PATRONAL ao Sindicato (SINDILOJAS — GO),
os valores abaixo descritos:

EMPRESA POR ESTABELECIMENTO ASSOCIADO ADIMPLENTE NAO ASSOCIADO

Até 20(vinte) empregados R$ 250,00 R$ 1.000,00
A partir de 21 (vinte e um) empregados R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
PARAGRAFO PRIMEIRO: A quantidade de empregados sera considerada por cada loja/estabelecimento,
independentemente que seja matriz ou filial, devendo efetuar o pagamento da Contribuigdo prevista no caput,
separadamente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As contribuicbes deverdo ser pagas ao Sindicato Patronal até o dia 30 de outubro de
2024, através de boleto bancario emitido pelo SINDILOJAS — GO. Caso a mesma nao receba o boleto bancario até o
vencimento, dewera solicita-lo atraves dos e-mails: cadastro@sindilojas-go.com.br ou financeiro@sindilojas-
go.com.br.

PARAGRAFO TERCEIRO: O recolhimento fora do prazo previsto nesta clausula obrigara a empresa devedora a
pagar multa de 2% (dois por cento), além de 1% (Um por cento), de juros ao més e corregao monetaria.

PARAGRAFO QUARTO: E garantido a empresa, o direito de oposigéo, devendo ela se manifestar de forma
individual, por escrito, até 30 (trinta) dias apos o registro deste Termo Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho no
Ministério do Trabalho e Emprego.

A manifestacdo de que trata o paragrafo anterior podera ser feita nas localidades abaixo indicadas, com a
apresentagao do Contrato Social e CNPJ da empresa e identificagdo de seu represente legal.

A) - Para empresas sediadas na regidao metropolitana de Goiania, na sede social da entidade sindical, localizada a
Rua 90, n°. 320, Setor Sul, Goiania, Goias. CEP: 74.093-020, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 8:00h
as 12:00h e das 13:00h as 17:00 horas;

B) - Para empresas sediadas nas demais localidades através de carta registrada.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGCOES

CLAUSULADECIMA - AS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam inalteradas as demais clausulas da Convengéo Coletiva de Trabalho em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICIDADE DO TERMO ADITIVO

As partes se obrigam a promover ampla publicidade dos termos deste aditivo.

E por estarem assim justos e aditados, firmam o presente em tantas vias quanto necessarias para os mesmos
efeitos.

Goiania, 29 de maio de 2024.
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ELIONETE SILVA BORGES PARTATA RIBEIRO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CALDAS NOVAS GOIAS

CRISTIANO GODINHO FERNANDES CAIXETA
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA NO ESTADO DE GOIAS

ANEXOS
ANEXO | - ATAASSEMBLEIA SECCAN 2024

Anexo (PDF)
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